附件4.
瓯海区2017年干部公开选拔和公开比选

个人基本素质登记表填写说明

    以“适用公开选拔和公开比选群团组织班子挂职副职职位”表格为例，“适用公开比选群团组织班子兼职副职职位”的表格填写参照执行。

 1.编制身份：填写“公务员”“事业干部”“村居干部”等；

2.近三年年度考核情况：填写2014-2016年度考核情况

3.学历学位：分别填写全日制和在职的最高学历学位；

4.任现职务时间：党政机关、事业单位干部（以下简称“干部”）填写任现职股级职务时间，村（居）干部填写任现职党组织书记时间；

5.任现职级时间：干部填写任现股级（正股或副股）时间，村（居）干部此栏无须填写；

6.历任股级职务或专职任村居干部情况：填写连续任职6个月以上（含6个月，下同）的连续岗位经历，其中干部报考团区委副书记岗位的，填写符合要求的副股或正股岗位经历，报考街道副职岗位的，填写符合要求的正股岗位经历，村干部填写担任村两委成员（含监事会主任）的经历。

7.基层工作经历情况：填写连续工作3个月以上的基层经历，包括在乡镇（街道）、村（社区）、各类企业、事业单位（参照单位不在此列）、新社会组织、新经济组织的工作经历（含挂职锻炼），包括部门基层站所、农村指导员、“第一书记”、下派一线攻坚等经历；军队转业干部在军队营和相当营以下单位工作经历。

8.担任农村指导员或攻坚专员经历：攻坚专员经历既包括部门干部下派参与区级以上党委政府中心重点项目攻坚经历，也包括镇街干部在职期间，被抽调参与本镇街或跨单位区级以上党委政府中心重点项目攻坚经历。

9.本表栏目内容若填写不下的，可另附纸，所有内容均需报名对象所在单位党委（党组）进行审核把关。

10.单位党委（党组）意见：必须由报名对象所在党委（党组）主要负责人亲笔书写“以上情况属实”意见和签名，并加盖党委（党组）印章。该栏填写不符合要求的，视为未上报相关表格，相关评价环节不得分。对填写的内容，如个人弄虚作假，或组织把关不严的，视造成的后果严肃追究相关人员责任。
